Директору  ГБОУ г. ________________  Школа № __ (ФИО директора)_____________

Копия: Комитет/Департамент по образованию ________________________________________

Государственная инспекция труда __________(регион)
В районную прокуратуру

__________________________________
от (ФИО родителя)/КОЛЛЕКТИВА РОДИТЕЛЕЙ_______________________, 

действующего в интересах несовершеннолетнего/ней сына/дочери (ФИО ребенка) _______________________________, 

Адрес: _________________________________

Жалоба на незаконное привлечение обучающихся к трудовым обязанностям в школе вместо уводенных работников
Я, (ФИО родителя)/Мы, родители обучающихся (если письмо коллективное) ___________________, являюсь законным представителем своего/ей несовершеннолетнего/ней сына/дочери (ФИО ребенка) _____________________, ученика/цы ___ «____» класса школы №_______ г._________________________________. 


В соответствии с п. 2 ч. 1 ст. 3 Федерального закона РФ от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» государственная политика и правовое регулирование отношений в сфере образования основываются на следующих принципах: обеспечение права каждого человека на образование, недопустимость дискриминации в сфере образования.


Пунктом 7 части 1 указанной статьи предусмотрено, что свобода выбора получения образования согласно склонностям и потребностям человека, создание условий для самореализации каждого человека, свободное развитие его способностей, включая предоставление права выбора форм получения образования, форм обучения, организации, осуществляющей образовательную деятельность, направленности образования в пределах, предоставленных системой образования, а также предоставление педагогическим работникам свободы в выборе форм обучения, методов обучения и воспитания


Согласно ч. 1 ст. 5 настоящего Федерального закона в Российской Федерации гарантируется право каждого человека на образование.


В силу п.3 ч.6 ст. 28 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ образовательная организация соблюдать права и свободы обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, работников образовательной организации.


Родители (законные представители) ребенка всегда крайне заинтересованы в творческом развитии и развитии интересов ребенка, в получении качественного образования, гарантированного Конституцией РФ, а также ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации».

Между тем, мне/нам стало известно, что «____»______ или в период с «____»______ в ГБОУ по приказу директора сокращены должности уборщицы_______(перечислить)/ либо: по решению руководства школы произведено увольнение уборщиков ______.
При этом родителям было заявлено, что вместо уводенных/сокращенных работников будут трудиться дети, учащиеся_____классов.

То есть школьники, без заключения трудового договора и без согласия родителей как того требуют нормы трудового законодательства, обязаны будут выполнять трудовые функции уволенных/сокращенных работников школы.

С законностью и обоснованностью такого решения нельзя согласиться.

Несмотря на то, что школа вправе привлечь обучающихся к труду, не предусмотренному образовательной программой, однако только в рамках процесса трудового воспитания, а не в части возложения на детей трудовой функции уволенных сотрудников.

При этом трудовые договоры с детьми школа не заключает. 
Школьники обязаны «… с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном на формирование  у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства причастности и уважения к результатам труда». 

Трудовые функции уволенных сотрудников школы частью образовательной программы не являются. 
На основании изложенного просим принять меры, установленные законодательством, для прекращения нарушения прав несовершеннолетних обучающихся ГБОУ________в части незаконного возложения на них трудовых обязанностей вместо уволенных/сокращенных сотрудников, принимая во внимание, что трудовые обязанности работников школы не являются частью образовательной программы, а детей принуждают к труду, не спрашивая у законных представителей согласия, не оформляя трудовые отношения и не соблюдая никакие нормы трудового законодательства в отношении детей. 
________________________                                              _________________________

Дата                                                                                         Подпись
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